
 
 

 
 
 

 
Im Ev.-luth. Kirchenkreis Burgwedel-Langenhagen ist ab sofort eine 

 

B-Kirchenmusikstelle (m/w/d) 
mit popularmusikalischem Schwerpunkt  

(75 % I auf 5 Jahre befristet I EG 11 TV-L) 
 

zu besetzen. 
 
Der kleinstädtisch-ländlich geprägte Ev.-luth. Kirchenkreis Burgwedel-Langenhagen liegt im 
Norden Hannovers mit guten Anbindungen an die Landeshauptstadt und umfasst 18 
Kirchengemeinden in vier Regionen. Der Kirchenkreiskantor mit Sitz in Langenhagen freut sich 
über weitere professionelle Unterstützung inmitten vieler engagierter neben- und 
ehrenamtlicher Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker im Kirchenkreis. Frischen Wind für 
die Popularmusik in den Gemeinden und die musikalische Arbeit an der Collon-Orgel der St.-
Petri-Kirchengemeinde wünschen wir uns. 
 
25% Dienstauftrag liegen in der St.-Petri-Kirchengemeinde Burgwedel: 
 

• Gestaltung und Organisation von vier Konzerten in Zusammenarbeit mit dem 
Musikförderkreis unter besonderer Einbeziehung der Collon-Orgel.  
Das Verhältnis von eigener Gestaltung und Vergabe an Gäste ist flexibel.  
Mindestens ein Konzert wird von der / von dem neuen Stelleninhaber:in erwartet. 

• Gottesdienstliches Orgelspiel und Kasualien (ohne Beerdigungen)  
an zwei Wochenenden im Monat 

• optional: Durchführung von Kinderchorprojekten 
 
Die Leitung der Kantorei, des Bläserkreises und der Jugendband ist in den Händen von 
Honorarkräften. In der St.-Petri-Kirchengemeinde stehen ein E-Piano in der Kirche, ein 
Konzertflügel im Gemeindehaus und ein Cembalo zur Verfügung. Von besonderer Bedeutung 
ist die Collon-Orgel von 1996 mit klassisch-französischer Disposition (II/P/28). Ein 
Arbeitszimmer ist ebenfalls vorhanden. 
 

 
50% Dienstauftrag liegen im Kirchenkreis Burgwedel-Langenhagen: 
 

• Aufbau und Leitung eines Gospelchores 
• Entwicklung und Umsetzung von popularmusikalischen Projekten 
• Förderung kirchenmusikalischen Nachwuchses mit Schwerpunkt Popularmusik 
• Mitarbeit im Kirchenkreis, u.a. Angebote für Posaunenchöre 
• optional: Singen und Musikvermittlung in den Kindertagesstätten des Kirchenkreises 



 
Anstellungsvoraussetzung ist ein Bachelor Kirchenmusik (B-Prüfung) oder eine 
vergleichbare Qualifikation sowie die Mitgliedschaft in einer der Gliedkirchen der EKD. 
Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen sehen wir mit Interesse entgegen.  
 
Die Stelle ist auf fünf Jahre befristet und wird nach Entgeltgruppe 11 TV-L vergütet. Für die 
Arbeit im Kirchenkreis ist ein PKW-Führerschein erforderlich. Dienstsitz ist die St.-Petri-
Kirchengemeinde Burgwedel. 
 
 
Für Fragen und weitere Informationen wenden Sie sich gerne an: 
 

• Kirchenkreiskantor Arne Hallmann 
arne.hallmann@evlka.de, Telefon: 0511 / 69 98 78 

• Pastorin Bodil Reller 
bodil.reller@evlka.de, Telefon: 05139 / 273 56 

• Superintendent Dirk Jonas 
sup.burgwedel-langenhagen@evlka.de, 0511 / 73 63 53 

• Kirchenkreiskantor Martin Burzeya-Wille (KMD-Vertretung) 
martin.burzeya-wille@evlka.de, Telefon: 05136 / 977 98 31 

 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
 
 
 
Termine:  
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung in einer pdf-Datei bis zum 31.07.2025 per E-Mail an 
Superintendent Dirk Jonas, sup.burgwedel-langenhagen@evlka.de 
 
Die Vorstellungsgespräche finden am Mittwoch, 27.8.2025, in der Superintendentur in 
30853 Langenhagen, Kirchplatz 11, statt, die praktischen Vorstellungen am Donnerstag, 
18.9.2025, in der St.-Petri-Kirche in 30938 Burgwedel, Küstergang 2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
www.kirchenkreis-burgwedel-langenhagen.de/Musik.html 
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